
� هولندا
س�موفوبيا �� � وا�� � ضد المسلم�� رسالة عاجلة من أجل وضع مقاربة بنيوية وشاملة لمواجهة التمي��

التاريخ: مايو 2026

� مجلس النواب الهولندي،
لمانية �� إ� الكتل ال��

نتوجّه إليكم بهذه الرسالة العاجلة نحن، ”ائتلاف مكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز“، إلى جانب منظ�ت إسلامية ومنظ�ت حقوقية 
البدء أخ�اً في معالجة جادة وبنيوية وشاملة لظاهرة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد  ومؤسسات مجتمعية أخرى، بنداء ملحّ من أجل 

المسلمª في الفضاء العام. إن حجم الحاجة كب�، والشعور بالإلحاح بات واسع الانتشار.
 ،ªفي هولندا يرون ويشعرون ويسمعون – في السياسة والإعلام وحتى خلال فعاليات إحياء الذكرى – أن حياة الفلسطيني ªإن المسلم
وهم إخواننا وأخواتنا في الدين، لا تساوي شيئًا في نظر كث� من المعادين للمسلمª. وهذا يدفع كث�ين للتساؤل: كيف سيكون التعامل 
معنا إذا اندلعت حرب هنا؟ علينا أن نتحدث عن ذلك بصراحة، وألا نجعل منه ”فيلاً في الغرفة“ يُتجاهل وجوده، خاصة بعد أيام إحياء 

الذكرى الأخ�ة لضحايا الحرب.
في 18 أبريل اجتمعنا مع عدد من الموقّعª على ”البيان ضد الإسلاموفوبيا“، إلى جانب شخصيات من الأوساط الأكادÃية والإعلامية 
والتعليمية، ومنظ�ت المساجد والشباب، ومنظ�ت حقوق الإنسان ومبادرات مجتمعية أخرى، لمناقشة سؤال محوري: كيف نكسر 

هذا الصمت المدوي تجاه الإسلاموفوبيا، وما الذي نحتاجه لرؤية خطوات عملية حقيقية أخ�اً؟

س�موفوبيا: الحقائق � تكذب تطبيع ا��
يشكّل أكÊ من مليون مسلم جزءًا من المجتمع الهولندي. فهم يعيشون ويعملون ويتعلمون ويؤسسون الأع�ل ويساهمون منذ أجيال 
في بناء هذا البلد. لكنهم، وعلى مدى أجيال أيضًا، ينبهون إلى أن الدولة الهولندية لا توفر لهم الح�ية الكافية ضد التمييز، بل تسهم 

– عبر السياسات والتشريعات والخطاب السياسي – في تكريسه.
وقد خلص ”البحث الوطني حول التمييز ضد المسلمMoslimdiscriminatie (Regioplan/Ercomer, 2025 “ª)  إلى أن التمييز 
ضد المسلمª في هولندا أصبح ظاهرة بنيوية ومُطبَّعة، وأن جزءًا من المسلمª الهولنديª بدأ ينسحب من المشاركة المجتمعية. ك� 
وصف المنسق الوطني لمكافحة التمييز والعنصرية هذا النوع من التمييز بأنه ”مزمن ومُطبَّع“. وهذه التطورات تث� لدينا قلقًا بالغًا.

ومن أجل توضيح خطورة الوضع، نورد بعض الأرقام الواردة في التقرير الخاص بكراهية المسلمª والتمييز ضدهم:
 

•       في عامي 2024 و2025 تم تسجيل أكبر عدد من البلاغات المتعلقة بالتمييز ضد المسلمª لدى هيئات مكافحة التمييز. ففي عام 
       2025 وحده شكّلت هذه البلاغات ٪6.7 من مجموع بلاغات التمييز، وهو رقم قياسي جديد؛

 
•     أغلب البلاغات تتعلق بالتمييز في الأماكن العامة، وعلى الإنترنت، وفي سوق العمل، وÞسّ بشكل خاص النساء المسل�ت 

     المحجبات. وقد أظهرت الدراسات أن النساء المحجبات يتلقª فرصًا إيجابية أقل àا يتراوح بª مرتª وسبع مرات عند التقدم 
      للوظائف، ك� يتعرضن لتمييز ممنهج في فرص التدريب العملي؛ 

 
•    وتش� الأرقام الأوروبية إلى أن ٪55 من المسلمª في هولندا تعرضوا للتمييز، ما يجعل هولندا من بª الدول التي ترتفع فيها 

.ãفوق المتوسط الأورو ªمعدلات التمييز ضد المسلم     

 

إن هذه ليست حوادث منفصلة، بل نتيجة واضحة لنظام يتم فيه التعامل مع المسلمª بشكل منهجي باعتبارهم موضع شك، أو غ� 
مرغوب فيهم، أو أقل استحقاقًا للح�ية.

ويواجه المسلمون أشكالاً مؤسسية من التمييز، ك� كشفت ذلك عدة تحقيقات، وفضيحة إعانات الأطفال، وكذلك م�رسات Þييزية 
من قبل بعض البنوك. ك� تتكرر م�رسات التنميط العرقي والتمييز في مجالات عديدة.

وقد أدى انعدام الثقة المؤسسي إلى عمليات تجسس غ� قانونية على المساجد، وإلى مقترحات سياسية تصوّر المسلمª باستمرار على 
أنهم مصدر خطر. ومؤخرًا، صوّت مجلس النواب على مقترح يدعو إلى حظر ”ج�عة الإخوان المسلمª“ و“المنظ�ت المرتبطة بها“. 
وإثارة  المسلم  المجتمع  زيادة وصم قطاعات واسعة من  يتمثل في  فهناك خطر حقيقي  فعلية،  إلى سياسة  التوجه  تحوّل هذا  وإذا 

الشبهات حولها.
والنتيجة المباشرة لكل ذلك هي تنامي الشعور بعدم الأمان؛ إذ بات عدد متزايد من المسلمª يتساءلون عّ� إذا كان لهم ولأطفالهم 

مستقبل في هولندا.
https://www.staatscommissietegendiscriminatieenracisme.nl/actueel/nieuws/ 2026/05/07/staatscommissie-stop-dat-

agedreven-proêlering-door-overheid-vanwege-discriminatie

لمان مسؤولية الحكومة وال��
رغم كل هذه الحقائق، ما تزال الاستجابة السياسية تقتصر على التصريحات الشكلية، والمشاريع المتفرقة، وطاولات الحوار الرمزية.

فكل عضو جديد في البرلمان يقسم على احترام الدستور، ومع ذلك تقدّم عدة أحزاب مقترحات Þنح المسلمª حقوقًا أقل من غ�هم 
من المواطنª، في م�رسة تتعارض بشكل مباشر مع المادة الأولى من الدستور الهولندي.

ك� يرفض البرلمان مناقشة دراسات مهمة حول التمييز ضد المسلمª في جلسات عامة، وì يعد الاتفاق الائتلافي الأخ� يذكر التمييز 
ضد المسلمª كقضية مستقلة، في الوقت الذي تم فيه اتخاذ إجراءات تث� تساؤلات جدية بشأن انسجامها مع المادة الأولى من الدستور، 

مثل تشديد العقوبات على النساء اللواí يرتدين النقاب.
والرسالة السياسية التي تصل إلى المسلمª واضحة: جسدك، ودينك، وحريتك، تصبح أقل قيمة عندما تكون مسلً�.

وفي عام 2022، اعتمدت الجمعية العامة للأمم المتحدة بالإج�ع قرارًا يقضي بإعلان يوم 15 مارس يومًا عالميًا لمناهضة الإسلاموفوبيا. 
ويُلزم هذا القرار هولندا بإدانة الاعتداءات على المسلمª وأماكن عبادتهم بشكل واضح، والعمل بفاعلية على تعزيز التسامح والسلام، 

وإحياء هذا اليوم عبر أنشطة ملموسة. إلا أن تنفيذ هذا الالتزام في هولندا ما يزال شبه غائب.
لسنا بحاجة إلى مزيد من الدراسات. فنحن نعلم منذ زمن ما الذي ينجح في مواجهة التمييز ضد المسلمª: الاعتراف الواضح بالمشكلة، 
ووضع معاي� حازمة، واعت�د سياسات قوية لمكافحة التمييز، وتطبيق القانون بصرامة، ووضع حدود سياسية واضحة أمام الخطابات 

.ªالتي تنزع الإنسانية عن المسلم
وقد أكدت ذلك مرارًا منظ�ت حقوق الإنسان، والمنظ�ت الإسلامية، ومبادرات مكافحة العنصرية، والباحثون المستقلون. فالمشكلة 
من   ªكمواطن باستمرار   ªالهولندي  ªالمسلم يعامل  الذي  السياسي  والخطاب  التطبيق،  وآليات  والتشريعات،  السياسات،  في  تكمن 

الدرجة الثانية.

لقد قمنا بدورنا – وا��ن جاء دوركم
لقد قامت الجالية الإسلامية خلال السنوات الماضية بكل ما Ãكن أن يُطلب من المواطنª في دولة دÃقراطية تقوم على سيادة القانون. 

فقد قمنا بـ:
 

•     إعداد عدة بيانات ومبادرات، من بينها ”البيان ضد الإسلاموفوبيا / J’accuse“ الذي وقّعت عليه مئات المنظ�ت الإسلامية 
        والمجتمعية؛

 
•     إرسال رسائل عاجلة ورسائل مفتوحة متعددة إلى الحكومة والبرلمان، غالبًا دون أي رد جوهري؛

 
•     عقد عشرات الاجت�عات مع الوزارات والبلديات والمؤسسات الوطنية؛

 
•     اì المؤÞرات شاركة في عشرات، والحوارات، ومجموعات النقاش، والدراسات؛

 
•     تنظيم عشرات الفعاليات، ومنها اللقاء الأخ� في 18 أبريل 2026، لتبادل الخبرات والمعرفة والحلول.

وفي كل مرة استندنا إلى المبادئ الأساسية لدولة القانون: المساواة، والكرامة الإنسانية، وحرية الدين، وواجب الدولة في الح�ية. ومع 
ذلك، ì تأتِ استجابة جادة وبنيوية حتى الآن.

ولذلك نقولها الآن بوضوح كامل:
لقد انتهى زمن الحوارات الشكلية غ� الملزمة. لقد حان وقت الأفعال. والمسؤولية تقع على عاتق الحكومة – وبالتالي عليكم أنتم، 

أعضاء مجلس النواب.
مطالبنا

ننتظر من مجلس النواب، بالتعاون مع الحكومة، اتخاذ الخطوات التالية:
 

1. الاعتراف ليس فقط بالتمييز ضد المسلمª، بل أيضًا بالإسلاموفوبيا (العنصرية ضد المسلمª وكراهية المسلمª) كشكل محدد وبنيوي 
    من أشكال العنصرية؛

 
2. المطالبة بخطة وطنية لمكافحة العنصرية ضد المسلمª تتضمن أهدافًا واضحة وجداول زمنية محددة؛

 
3. تخصيص ميزانية هيكلية داúة لمواجهة الإسلاموفوبيا؛

 
4. ض�ن وجود نظام وطني موحّد لتسجيل حوادث التمييز ضد المسلمª ونشر تقارير سنوية بشأنها؛

 
5. تعزيز البحث العلمي وآليات التطبيق والمحاسبة؛

 
6. نطالب برفض أي طلبات لتصنيف الناس بحسب الأصل أو الدين ما ì يكن هناك هدف سياسي مشروع وواضح ومتناسب قانونيًا؛

 
7. تعيª منسق وطني لمكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد المسلمª، بصلاحيات مشابهة لصلاحيات المنسق الوطني لمكافحة معاداة 

    السامية؛
 

.ª8. وضع حدّ للتطبيع السياسي لخطاب الكراهية ضد المسلم

ختامًا
إن التمييز ضد المسلمª ليس ظاهرة هامشية، ولا حساسية تخص أقلية صغ�ة. إنه Ãسّ حياة وفرص وأمن أكÊ من مليون إنسان 

يعيشون في هذا البلد، وبالتالي Ãسّ نزاهة دولة القانون الدÃقراطية بأكملها.
الصمت يفاقم المشكلة، والتغاضي عنها Ãنحها الشرعية.

لقد قمنا بدورنا. والآن جاء دوركم لتحمّل المسؤولية واتخاذ الإجراءات.

� كفى.
كفى , يع¥�

� س�موفوبيا والتمي�� ائت�ف مكافحة ا��
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التاريخ: مايو 2026

� مجلس النواب الهولندي،
لمانية �� إ� الكتل ال��

نتوجّه إليكم بهذه الرسالة العاجلة نحن، ”ائتلاف مكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز“، إلى جانب منظ�ت إسلامية ومنظ�ت حقوقية 
البدء أخ�اً في معالجة جادة وبنيوية وشاملة لظاهرة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد  ومؤسسات مجتمعية أخرى، بنداء ملحّ من أجل 

المسلمª في الفضاء العام. إن حجم الحاجة كب�، والشعور بالإلحاح بات واسع الانتشار.
 ،ªفي هولندا يرون ويشعرون ويسمعون – في السياسة والإعلام وحتى خلال فعاليات إحياء الذكرى – أن حياة الفلسطيني ªإن المسلم
وهم إخواننا وأخواتنا في الدين، لا تساوي شيئًا في نظر كث� من المعادين للمسلمª. وهذا يدفع كث�ين للتساؤل: كيف سيكون التعامل 
معنا إذا اندلعت حرب هنا؟ علينا أن نتحدث عن ذلك بصراحة، وألا نجعل منه ”فيلاً في الغرفة“ يُتجاهل وجوده، خاصة بعد أيام إحياء 

الذكرى الأخ�ة لضحايا الحرب.
في 18 أبريل اجتمعنا مع عدد من الموقّعª على ”البيان ضد الإسلاموفوبيا“، إلى جانب شخصيات من الأوساط الأكادÃية والإعلامية 
والتعليمية، ومنظ�ت المساجد والشباب، ومنظ�ت حقوق الإنسان ومبادرات مجتمعية أخرى، لمناقشة سؤال محوري: كيف نكسر 

هذا الصمت المدوي تجاه الإسلاموفوبيا، وما الذي نحتاجه لرؤية خطوات عملية حقيقية أخ�اً؟

س�موفوبيا: الحقائق � تكذب تطبيع ا��
يشكّل أكÊ من مليون مسلم جزءًا من المجتمع الهولندي. فهم يعيشون ويعملون ويتعلمون ويؤسسون الأع�ل ويساهمون منذ أجيال 
في بناء هذا البلد. لكنهم، وعلى مدى أجيال أيضًا، ينبهون إلى أن الدولة الهولندية لا توفر لهم الح�ية الكافية ضد التمييز، بل تسهم 

– عبر السياسات والتشريعات والخطاب السياسي – في تكريسه.
وقد خلص ”البحث الوطني حول التمييز ضد المسلمMoslimdiscriminatie (Regioplan/Ercomer, 2025 “ª)  إلى أن التمييز 
ضد المسلمª في هولندا أصبح ظاهرة بنيوية ومُطبَّعة، وأن جزءًا من المسلمª الهولنديª بدأ ينسحب من المشاركة المجتمعية. ك� 
وصف المنسق الوطني لمكافحة التمييز والعنصرية هذا النوع من التمييز بأنه ”مزمن ومُطبَّع“. وهذه التطورات تث� لدينا قلقًا بالغًا.

ومن أجل توضيح خطورة الوضع، نورد بعض الأرقام الواردة في التقرير الخاص بكراهية المسلمª والتمييز ضدهم:
 

•       في عامي 2024 و2025 تم تسجيل أكبر عدد من البلاغات المتعلقة بالتمييز ضد المسلمª لدى هيئات مكافحة التمييز. ففي عام 
       2025 وحده شكّلت هذه البلاغات ٪6.7 من مجموع بلاغات التمييز، وهو رقم قياسي جديد؛

 
•     أغلب البلاغات تتعلق بالتمييز في الأماكن العامة، وعلى الإنترنت، وفي سوق العمل، وÞسّ بشكل خاص النساء المسل�ت 

     المحجبات. وقد أظهرت الدراسات أن النساء المحجبات يتلقª فرصًا إيجابية أقل àا يتراوح بª مرتª وسبع مرات عند التقدم 
      للوظائف، ك� يتعرضن لتمييز ممنهج في فرص التدريب العملي؛ 

 
•    وتش� الأرقام الأوروبية إلى أن ٪55 من المسلمª في هولندا تعرضوا للتمييز، ما يجعل هولندا من بª الدول التي ترتفع فيها 

.ãفوق المتوسط الأورو ªمعدلات التمييز ضد المسلم     

 

إن هذه ليست حوادث منفصلة، بل نتيجة واضحة لنظام يتم فيه التعامل مع المسلمª بشكل منهجي باعتبارهم موضع شك، أو غ� 
مرغوب فيهم، أو أقل استحقاقًا للح�ية.

ويواجه المسلمون أشكالاً مؤسسية من التمييز، ك� كشفت ذلك عدة تحقيقات، وفضيحة إعانات الأطفال، وكذلك م�رسات Þييزية 
من قبل بعض البنوك. ك� تتكرر م�رسات التنميط العرقي والتمييز في مجالات عديدة.

وقد أدى انعدام الثقة المؤسسي إلى عمليات تجسس غ� قانونية على المساجد، وإلى مقترحات سياسية تصوّر المسلمª باستمرار على 
أنهم مصدر خطر. ومؤخرًا، صوّت مجلس النواب على مقترح يدعو إلى حظر ”ج�عة الإخوان المسلمª“ و“المنظ�ت المرتبطة بها“. 
وإثارة  المسلم  المجتمع  زيادة وصم قطاعات واسعة من  يتمثل في  فهناك خطر حقيقي  فعلية،  إلى سياسة  التوجه  تحوّل هذا  وإذا 

الشبهات حولها.
والنتيجة المباشرة لكل ذلك هي تنامي الشعور بعدم الأمان؛ إذ بات عدد متزايد من المسلمª يتساءلون عّ� إذا كان لهم ولأطفالهم 

مستقبل في هولندا.
https://www.staatscommissietegendiscriminatieenracisme.nl/actueel/nieuws/ 2026/05/07/staatscommissie-stop-dat-

agedreven-proêlering-door-overheid-vanwege-discriminatie

لمان مسؤولية الحكومة وال��
رغم كل هذه الحقائق، ما تزال الاستجابة السياسية تقتصر على التصريحات الشكلية، والمشاريع المتفرقة، وطاولات الحوار الرمزية.

فكل عضو جديد في البرلمان يقسم على احترام الدستور، ومع ذلك تقدّم عدة أحزاب مقترحات Þنح المسلمª حقوقًا أقل من غ�هم 
من المواطنª، في م�رسة تتعارض بشكل مباشر مع المادة الأولى من الدستور الهولندي.

ك� يرفض البرلمان مناقشة دراسات مهمة حول التمييز ضد المسلمª في جلسات عامة، وì يعد الاتفاق الائتلافي الأخ� يذكر التمييز 
ضد المسلمª كقضية مستقلة، في الوقت الذي تم فيه اتخاذ إجراءات تث� تساؤلات جدية بشأن انسجامها مع المادة الأولى من الدستور، 

مثل تشديد العقوبات على النساء اللواí يرتدين النقاب.
والرسالة السياسية التي تصل إلى المسلمª واضحة: جسدك، ودينك، وحريتك، تصبح أقل قيمة عندما تكون مسلً�.

وفي عام 2022، اعتمدت الجمعية العامة للأمم المتحدة بالإج�ع قرارًا يقضي بإعلان يوم 15 مارس يومًا عالميًا لمناهضة الإسلاموفوبيا. 
ويُلزم هذا القرار هولندا بإدانة الاعتداءات على المسلمª وأماكن عبادتهم بشكل واضح، والعمل بفاعلية على تعزيز التسامح والسلام، 

وإحياء هذا اليوم عبر أنشطة ملموسة. إلا أن تنفيذ هذا الالتزام في هولندا ما يزال شبه غائب.
لسنا بحاجة إلى مزيد من الدراسات. فنحن نعلم منذ زمن ما الذي ينجح في مواجهة التمييز ضد المسلمª: الاعتراف الواضح بالمشكلة، 
ووضع معاي� حازمة، واعت�د سياسات قوية لمكافحة التمييز، وتطبيق القانون بصرامة، ووضع حدود سياسية واضحة أمام الخطابات 

.ªالتي تنزع الإنسانية عن المسلم
وقد أكدت ذلك مرارًا منظ�ت حقوق الإنسان، والمنظ�ت الإسلامية، ومبادرات مكافحة العنصرية، والباحثون المستقلون. فالمشكلة 
من   ªكمواطن باستمرار   ªالهولندي  ªالمسلم يعامل  الذي  السياسي  والخطاب  التطبيق،  وآليات  والتشريعات،  السياسات،  في  تكمن 

الدرجة الثانية.

لقد قمنا بدورنا – وا��ن جاء دوركم
لقد قامت الجالية الإسلامية خلال السنوات الماضية بكل ما Ãكن أن يُطلب من المواطنª في دولة دÃقراطية تقوم على سيادة القانون. 

فقد قمنا بـ:
 

•     إعداد عدة بيانات ومبادرات، من بينها ”البيان ضد الإسلاموفوبيا / J’accuse“ الذي وقّعت عليه مئات المنظ�ت الإسلامية 
        والمجتمعية؛

 
•     إرسال رسائل عاجلة ورسائل مفتوحة متعددة إلى الحكومة والبرلمان، غالبًا دون أي رد جوهري؛

 
•     عقد عشرات الاجت�عات مع الوزارات والبلديات والمؤسسات الوطنية؛

 
•     اì المؤÞرات شاركة في عشرات، والحوارات، ومجموعات النقاش، والدراسات؛

 
•     تنظيم عشرات الفعاليات، ومنها اللقاء الأخ� في 18 أبريل 2026، لتبادل الخبرات والمعرفة والحلول.

وفي كل مرة استندنا إلى المبادئ الأساسية لدولة القانون: المساواة، والكرامة الإنسانية، وحرية الدين، وواجب الدولة في الح�ية. ومع 
ذلك، ì تأتِ استجابة جادة وبنيوية حتى الآن.

ولذلك نقولها الآن بوضوح كامل:
لقد انتهى زمن الحوارات الشكلية غ� الملزمة. لقد حان وقت الأفعال. والمسؤولية تقع على عاتق الحكومة – وبالتالي عليكم أنتم، 

أعضاء مجلس النواب.
مطالبنا

ننتظر من مجلس النواب، بالتعاون مع الحكومة، اتخاذ الخطوات التالية:
 

1. الاعتراف ليس فقط بالتمييز ضد المسلمª، بل أيضًا بالإسلاموفوبيا (العنصرية ضد المسلمª وكراهية المسلمª) كشكل محدد وبنيوي 
    من أشكال العنصرية؛

 
2. المطالبة بخطة وطنية لمكافحة العنصرية ضد المسلمª تتضمن أهدافًا واضحة وجداول زمنية محددة؛

 
3. تخصيص ميزانية هيكلية داúة لمواجهة الإسلاموفوبيا؛

 
4. ض�ن وجود نظام وطني موحّد لتسجيل حوادث التمييز ضد المسلمª ونشر تقارير سنوية بشأنها؛

 
5. تعزيز البحث العلمي وآليات التطبيق والمحاسبة؛

 
6. نطالب برفض أي طلبات لتصنيف الناس بحسب الأصل أو الدين ما ì يكن هناك هدف سياسي مشروع وواضح ومتناسب قانونيًا؛

 
7. تعيª منسق وطني لمكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد المسلمª، بصلاحيات مشابهة لصلاحيات المنسق الوطني لمكافحة معاداة 

    السامية؛
 

.ª8. وضع حدّ للتطبيع السياسي لخطاب الكراهية ضد المسلم

ختامًا
إن التمييز ضد المسلمª ليس ظاهرة هامشية، ولا حساسية تخص أقلية صغ�ة. إنه Ãسّ حياة وفرص وأمن أكÊ من مليون إنسان 

يعيشون في هذا البلد، وبالتالي Ãسّ نزاهة دولة القانون الدÃقراطية بأكملها.
الصمت يفاقم المشكلة، والتغاضي عنها Ãنحها الشرعية.

لقد قمنا بدورنا. والآن جاء دوركم لتحمّل المسؤولية واتخاذ الإجراءات.

� كفى.
كفى , يع¥�

� س�موفوبيا والتمي�� ائت�ف مكافحة ا��



� هولندا
س�موفوبيا �� � وا�� � ضد المسلم�� رسالة عاجلة من أجل وضع مقاربة بنيوية وشاملة لمواجهة التمي��

التاريخ: مايو 2026

� مجلس النواب الهولندي،
لمانية �� إ� الكتل ال��

نتوجّه إليكم بهذه الرسالة العاجلة نحن، ”ائتلاف مكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز“، إلى جانب منظ�ت إسلامية ومنظ�ت حقوقية 
البدء أخ�اً في معالجة جادة وبنيوية وشاملة لظاهرة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد  ومؤسسات مجتمعية أخرى، بنداء ملحّ من أجل 

المسلمª في الفضاء العام. إن حجم الحاجة كب�، والشعور بالإلحاح بات واسع الانتشار.
 ،ªفي هولندا يرون ويشعرون ويسمعون – في السياسة والإعلام وحتى خلال فعاليات إحياء الذكرى – أن حياة الفلسطيني ªإن المسلم
وهم إخواننا وأخواتنا في الدين، لا تساوي شيئًا في نظر كث� من المعادين للمسلمª. وهذا يدفع كث�ين للتساؤل: كيف سيكون التعامل 
معنا إذا اندلعت حرب هنا؟ علينا أن نتحدث عن ذلك بصراحة، وألا نجعل منه ”فيلاً في الغرفة“ يُتجاهل وجوده، خاصة بعد أيام إحياء 

الذكرى الأخ�ة لضحايا الحرب.
في 18 أبريل اجتمعنا مع عدد من الموقّعª على ”البيان ضد الإسلاموفوبيا“، إلى جانب شخصيات من الأوساط الأكادÃية والإعلامية 
والتعليمية، ومنظ�ت المساجد والشباب، ومنظ�ت حقوق الإنسان ومبادرات مجتمعية أخرى، لمناقشة سؤال محوري: كيف نكسر 

هذا الصمت المدوي تجاه الإسلاموفوبيا، وما الذي نحتاجه لرؤية خطوات عملية حقيقية أخ�اً؟

س�موفوبيا: الحقائق � تكذب تطبيع ا��
يشكّل أكÊ من مليون مسلم جزءًا من المجتمع الهولندي. فهم يعيشون ويعملون ويتعلمون ويؤسسون الأع�ل ويساهمون منذ أجيال 
في بناء هذا البلد. لكنهم، وعلى مدى أجيال أيضًا، ينبهون إلى أن الدولة الهولندية لا توفر لهم الح�ية الكافية ضد التمييز، بل تسهم 

– عبر السياسات والتشريعات والخطاب السياسي – في تكريسه.
وقد خلص ”البحث الوطني حول التمييز ضد المسلمMoslimdiscriminatie (Regioplan/Ercomer, 2025 “ª)  إلى أن التمييز 
ضد المسلمª في هولندا أصبح ظاهرة بنيوية ومُطبَّعة، وأن جزءًا من المسلمª الهولنديª بدأ ينسحب من المشاركة المجتمعية. ك� 
وصف المنسق الوطني لمكافحة التمييز والعنصرية هذا النوع من التمييز بأنه ”مزمن ومُطبَّع“. وهذه التطورات تث� لدينا قلقًا بالغًا.

ومن أجل توضيح خطورة الوضع، نورد بعض الأرقام الواردة في التقرير الخاص بكراهية المسلمª والتمييز ضدهم:
 

•       في عامي 2024 و2025 تم تسجيل أكبر عدد من البلاغات المتعلقة بالتمييز ضد المسلمª لدى هيئات مكافحة التمييز. ففي عام 
       2025 وحده شكّلت هذه البلاغات ٪6.7 من مجموع بلاغات التمييز، وهو رقم قياسي جديد؛

 
•     أغلب البلاغات تتعلق بالتمييز في الأماكن العامة، وعلى الإنترنت، وفي سوق العمل، وÞسّ بشكل خاص النساء المسل�ت 

     المحجبات. وقد أظهرت الدراسات أن النساء المحجبات يتلقª فرصًا إيجابية أقل àا يتراوح بª مرتª وسبع مرات عند التقدم 
      للوظائف، ك� يتعرضن لتمييز ممنهج في فرص التدريب العملي؛ 

 
•    وتش� الأرقام الأوروبية إلى أن ٪55 من المسلمª في هولندا تعرضوا للتمييز، ما يجعل هولندا من بª الدول التي ترتفع فيها 

.ãفوق المتوسط الأورو ªمعدلات التمييز ضد المسلم     

 

إن هذه ليست حوادث منفصلة، بل نتيجة واضحة لنظام يتم فيه التعامل مع المسلمª بشكل منهجي باعتبارهم موضع شك، أو غ� 
مرغوب فيهم، أو أقل استحقاقًا للح�ية.

ويواجه المسلمون أشكالاً مؤسسية من التمييز، ك� كشفت ذلك عدة تحقيقات، وفضيحة إعانات الأطفال، وكذلك م�رسات Þييزية 
من قبل بعض البنوك. ك� تتكرر م�رسات التنميط العرقي والتمييز في مجالات عديدة.

وقد أدى انعدام الثقة المؤسسي إلى عمليات تجسس غ� قانونية على المساجد، وإلى مقترحات سياسية تصوّر المسلمª باستمرار على 
أنهم مصدر خطر. ومؤخرًا، صوّت مجلس النواب على مقترح يدعو إلى حظر ”ج�عة الإخوان المسلمª“ و“المنظ�ت المرتبطة بها“. 
وإثارة  المسلم  المجتمع  زيادة وصم قطاعات واسعة من  يتمثل في  فهناك خطر حقيقي  فعلية،  إلى سياسة  التوجه  تحوّل هذا  وإذا 

الشبهات حولها.
والنتيجة المباشرة لكل ذلك هي تنامي الشعور بعدم الأمان؛ إذ بات عدد متزايد من المسلمª يتساءلون عّ� إذا كان لهم ولأطفالهم 

مستقبل في هولندا.
https://www.staatscommissietegendiscriminatieenracisme.nl/actueel/nieuws/ 2026/05/07/staatscommissie-stop-dat-

agedreven-proêlering-door-overheid-vanwege-discriminatie

لمان مسؤولية الحكومة وال��
رغم كل هذه الحقائق، ما تزال الاستجابة السياسية تقتصر على التصريحات الشكلية، والمشاريع المتفرقة، وطاولات الحوار الرمزية.

فكل عضو جديد في البرلمان يقسم على احترام الدستور، ومع ذلك تقدّم عدة أحزاب مقترحات Þنح المسلمª حقوقًا أقل من غ�هم 
من المواطنª، في م�رسة تتعارض بشكل مباشر مع المادة الأولى من الدستور الهولندي.

ك� يرفض البرلمان مناقشة دراسات مهمة حول التمييز ضد المسلمª في جلسات عامة، وì يعد الاتفاق الائتلافي الأخ� يذكر التمييز 
ضد المسلمª كقضية مستقلة، في الوقت الذي تم فيه اتخاذ إجراءات تث� تساؤلات جدية بشأن انسجامها مع المادة الأولى من الدستور، 

مثل تشديد العقوبات على النساء اللواí يرتدين النقاب.
والرسالة السياسية التي تصل إلى المسلمª واضحة: جسدك، ودينك، وحريتك، تصبح أقل قيمة عندما تكون مسلً�.

وفي عام 2022، اعتمدت الجمعية العامة للأمم المتحدة بالإج�ع قرارًا يقضي بإعلان يوم 15 مارس يومًا عالميًا لمناهضة الإسلاموفوبيا. 
ويُلزم هذا القرار هولندا بإدانة الاعتداءات على المسلمª وأماكن عبادتهم بشكل واضح، والعمل بفاعلية على تعزيز التسامح والسلام، 

وإحياء هذا اليوم عبر أنشطة ملموسة. إلا أن تنفيذ هذا الالتزام في هولندا ما يزال شبه غائب.
لسنا بحاجة إلى مزيد من الدراسات. فنحن نعلم منذ زمن ما الذي ينجح في مواجهة التمييز ضد المسلمª: الاعتراف الواضح بالمشكلة، 
ووضع معاي� حازمة، واعت�د سياسات قوية لمكافحة التمييز، وتطبيق القانون بصرامة، ووضع حدود سياسية واضحة أمام الخطابات 

.ªالتي تنزع الإنسانية عن المسلم
وقد أكدت ذلك مرارًا منظ�ت حقوق الإنسان، والمنظ�ت الإسلامية، ومبادرات مكافحة العنصرية، والباحثون المستقلون. فالمشكلة 
من   ªكمواطن باستمرار   ªالهولندي  ªالمسلم يعامل  الذي  السياسي  والخطاب  التطبيق،  وآليات  والتشريعات،  السياسات،  في  تكمن 

الدرجة الثانية.

لقد قمنا بدورنا – وا��ن جاء دوركم
لقد قامت الجالية الإسلامية خلال السنوات الماضية بكل ما Ãكن أن يُطلب من المواطنª في دولة دÃقراطية تقوم على سيادة القانون. 

فقد قمنا بـ:
 

•     إعداد عدة بيانات ومبادرات، من بينها ”البيان ضد الإسلاموفوبيا / J’accuse“ الذي وقّعت عليه مئات المنظ�ت الإسلامية 
        والمجتمعية؛

 
•     إرسال رسائل عاجلة ورسائل مفتوحة متعددة إلى الحكومة والبرلمان، غالبًا دون أي رد جوهري؛

 
•     عقد عشرات الاجت�عات مع الوزارات والبلديات والمؤسسات الوطنية؛

 
•     اì المؤÞرات شاركة في عشرات، والحوارات، ومجموعات النقاش، والدراسات؛

 
•     تنظيم عشرات الفعاليات، ومنها اللقاء الأخ� في 18 أبريل 2026، لتبادل الخبرات والمعرفة والحلول.

وفي كل مرة استندنا إلى المبادئ الأساسية لدولة القانون: المساواة، والكرامة الإنسانية، وحرية الدين، وواجب الدولة في الح�ية. ومع 
ذلك، ì تأتِ استجابة جادة وبنيوية حتى الآن.

ولذلك نقولها الآن بوضوح كامل:
لقد انتهى زمن الحوارات الشكلية غ� الملزمة. لقد حان وقت الأفعال. والمسؤولية تقع على عاتق الحكومة – وبالتالي عليكم أنتم، 

أعضاء مجلس النواب.
مطالبنا

ننتظر من مجلس النواب، بالتعاون مع الحكومة، اتخاذ الخطوات التالية:
 

1. الاعتراف ليس فقط بالتمييز ضد المسلمª، بل أيضًا بالإسلاموفوبيا (العنصرية ضد المسلمª وكراهية المسلمª) كشكل محدد وبنيوي 
    من أشكال العنصرية؛

 
2. المطالبة بخطة وطنية لمكافحة العنصرية ضد المسلمª تتضمن أهدافًا واضحة وجداول زمنية محددة؛

 
3. تخصيص ميزانية هيكلية داúة لمواجهة الإسلاموفوبيا؛

 
4. ض�ن وجود نظام وطني موحّد لتسجيل حوادث التمييز ضد المسلمª ونشر تقارير سنوية بشأنها؛

 
5. تعزيز البحث العلمي وآليات التطبيق والمحاسبة؛

 
6. نطالب برفض أي طلبات لتصنيف الناس بحسب الأصل أو الدين ما ì يكن هناك هدف سياسي مشروع وواضح ومتناسب قانونيًا؛

 
7. تعيª منسق وطني لمكافحة الإسلاموفوبيا والتمييز ضد المسلمª، بصلاحيات مشابهة لصلاحيات المنسق الوطني لمكافحة معاداة 

    السامية؛
 

.ª8. وضع حدّ للتطبيع السياسي لخطاب الكراهية ضد المسلم

ختامًا
إن التمييز ضد المسلمª ليس ظاهرة هامشية، ولا حساسية تخص أقلية صغ�ة. إنه Ãسّ حياة وفرص وأمن أكÊ من مليون إنسان 

يعيشون في هذا البلد، وبالتالي Ãسّ نزاهة دولة القانون الدÃقراطية بأكملها.
الصمت يفاقم المشكلة، والتغاضي عنها Ãنحها الشرعية.

لقد قمنا بدورنا. والآن جاء دوركم لتحمّل المسؤولية واتخاذ الإجراءات.

� كفى.
كفى , يع¥�

� س�موفوبيا والتمي�� ائت�ف مكافحة ا��
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