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Bijeenkomst in het kadervan

15 maart 2023 15:00- 1800 wr de Internationale Dag ter
Emcemo 1e Weteringplantsoen 2¢ Amsterdam - Bestrijding van Islamofobie

Programma

Inloop
15,00 uur Welkomstwoord door Abdou Menebhi, voorzitter van het Collectief tegen
Islamofobie en Discriminatie (CTID)

1510 uur Opening en toelichting door dagvoorzitter Roamer van Oordt (onderzoeker,
trainer en adviseur projectbureau Zasja)

1520 uur Aftrap door Rabln BaldewsIngh {(Mationaal Codrdinator tegen Discriminatie en Radisme)

1530 uur Richard McNeil-Willson over islamofobie in Europa (in het Engels)

1555 uur Ewoud Butter over recent onderzoek naar moslimdiscriminatie in Nederland

16,20 uur Pauze

16,35 uur Martijn de Koning over beleid enislamofobiein Nederland

1655 uur Achraf el Johari over het mogelijk maken van de toetsing van degroncdwet

1715 uur Column van Qumaima Al Abdellaowi (schrijfster, public speaker,

oprichtster UniYoung)
17,25 uur Discussie en vaststellen prioriteiten voor het komende jaar
18.00 uur Afsluiting met iets te eten ente drinken

U kunt zich voor deze bijeenkomst aanmelden via: emcemol @gmail.com
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Inleiding

Vorig jaar besloot de Verenigde Naties (VN) om15 maart tot delnternationale dag ter
bestrijding van islamofobie uit te roepen. Aanleiding voor deze keuze is dat op 15 maart
2018 de extreemrechtse terrorist Brenton Tarrant 51 moslims in Christchurch, Nieuw-
Zeeland vermoordde.

Dit jaar valt delnternationaledag ter bestrijding van islamofobie op dezelfde dag als de
verkiezingen van deProvinciale Staten. De leden van de nieuwe Provinciale Staten kiezen
vervolgens op 30 mei de nieuwe Eerste Kamer.

Informatie- en discussiebijeenkomst

Het is een goede gelegenheid aandacht van publiek en politiek tevragen voor het
tegengaan van discriminatie vanmoslims en islamofobie.

Het Collectief tegen Islamofobie en Discriminatie (CTID) organiseert daarom met partners
uit het veld op 15 maart 2023 een informatie- en discussiebijeenkomst. Hierbij zal
aandacht worden besteed aan devolgende vier thema’s:

1. Islamofobie in Europa

In Europa wonen ongeveer 20miljoen moslims. De laatste decennia, zeker sinds 11
september 2011, worden zevaker bestempeld als ‘de gevaarlijke ander’. In verschillende
Europese landen zijn er partijen opgekomen diezich expliciet tegen de aanwezigheid

van moslims keren en in een aantal landen heeft dit geleid tot beleid of maatregelen die
als ‘islamofoob’ gekwalificeerdkunnen worden. Wat is de stand van zaken in een aantal
Europese landen? (Bijvoorbeeld in Frankrijk, Groot-Brittannié,Denemarken, Zwitserland,
Belgié en Oost-Europa). Aan Dr. Richard McNeil-Willson,verbonden aan Institute of
Security and Global Affairs van deUniversiteit Leiden,is gevraagd hierop in een korte
presentatie van 15-20 minuten,in te gaan. Voertaal van dit onderdeel isEngels.

2. Recent onderzoek naar moslim-
discriminatie en islamofobie inNederland

In een kortepresentatie zalzelfstandig onderzoeker Ewoud Butter stilstaan bij enkele
resultaten van recent Nederlands onderzoek enleemtes benoemen in het onderzoek naar
moslimdiscriminatieen islamofobie.
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3. Zijn de overheidsplannen voor Koran-
onderwijs islamofoobie?

Martijn de Koning (Radboud Universiteit Nijmegen) gaat in op de vraag op welke manier
jekunt beoordelen of beleid al dan niet islamofoob is.

4. Het mogelijk maken van toetsing aan
de grondwet in strijd tegen islamofobie

Nederland is het enige land in Europa waar de rechter, volgens artikel 120 van de
grondwet, een wet niet mag toetsen aan de grondwet. Nederland kent ook geen
Constitutioneel Hof. De afgelopen decennia is er dankzij de inzet van NGO’s, Rechtspraak
en politieke partijen steeds meer steun gekomen voor het afschaffen van artikel 120. Ook
het kabinet spreekt zich nu uit voor de mogelijkheid van toetsing aan de wet. Het woord is
nu aan de Tweede en Eerste Kamer.

Wat zou de mogelijkheid van toetsing betekenen voor Nederlandse wetten/
wetsvoorstellen die gericht zijn op (onder andere) moslims? Achraf el Johari, docent
privaat- en publiekrecht aan de Hogeschool van Amsterdam is gevraagd hierop te
reflecteren.
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Korte impressie van de dag

Ongeveer 50 mensen nemen op 15 maart 2023 deel aan het islamofobie symposium

ter gelegenheid van de Internationale Dag ter Bestrijding van Islamofobie. De middag
staat onder leiding van Roemer van Oordt (onderzoeker, publicist, adviseur en trainer bij
projectbureau Zasja). De bijeenkomst wordt geopend door Abdou Menehbi van EMCEMCO
/Collectief tegen Islamofobie en Discriminatie (CTID). In zijn inleiding bevestigt hij min of
meer wat we de rest van de middag ook zullen zien: een verschuiving in het activistische
en academische veld van vormen van islamofobie in het dagelijks verkeer tussen burgers
naarvormen van islamofobie in en als gevolg van overheidsbeleid.

In zijn toespraak pleit Rabin Baldewsingh, de Nationaal Co6rdinator tegen Discriminatie
en Racisme, voor een nationaal debat over de positie van moslims in Nederland.
Onderzoek, zo stelt hij, bevestigt een bestaand beeld: hoge frequentie van discriminatie
van moslims (cijfers van de politie, OM, Fundamental Rights Agency van de EU) die echter
niet leidt tot urgentie en (daarmee) ook genormaliseerd lijkt te zijn. In zijn toespraak
heeft hij het, mede op basis van de cijfers en de langdurige consistentie

ervan, over “chronische discriminatie” en een probleem van “epidemische proporties”
waarbij de overheid nadrukkelijk onderdeel is van het probleem door “stelselmatig
stigmatiserende wetten” te maken zoals de wet beperking gezichtsbedekkende kleding,
witwassen en voorkomen terrorisme, transparantie maatschappelijke organisaties;
toezicht basis- voortgezet onderwijs, BIBOB wet. Deze weten discrimineren moslims
direct of zijn disproportioneel gericht tegen moslims of hebben dat effect in de
beleidspraktijk.

Richard McNeil-Wilson bespreekt in zijn bijdrage extremisme in de Europese context.
McNeil-Wilson is postdoctoraal onderzoeker aan de Universiteit Leiden, Institute of
Security and Global Affairs (ISGA), op het gebied van terrorisme en politiek geweld.

Hij kijkt in het bijzonder naar de interactie tussen groepen die gelabeld worden als
extremistisch en anti-extremisme wetgeving en naar de impact van antiterrorisme op
democratie en mensenrechten. In zijn verhaal gaat hij specifiek in op de relatie tussen
islamofobie, terrorismebestrijding en de gevolgen voor de grondrechten van mensen. In
het Britse Prevent programma vindt hij een relatie tussen ideeén over onbeheersbaar
geweld, de ‘fanatieke’ moslim en de Midden-Oosterse / Noord-Afrikaanse moslimwereld.
De term extremisme is daarmee een retorische en beleidsmatige techniek in debatten
en beleid. Extremisme wordt daarbij gezet tegenover het op juiste wijze laten zien van
Britse waarden. Daarbij worden migranten, moslims, minderheden gezien als afwijkend
of niet gelijkend genoeg. Dit geeft op zijn beurt weer voeding aan rechtsextremistische
propaganda en de legitimering en normalisering ervan. Ze gebruiken het om zich op te
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stellen als de verdedigers van de natie, de samenleving en de staat.

Ewoud Butter, onderzoeker en - met Roemer van Oordt en Ineke van der Valk - auteur
van de vierde monitor Moslimdiscriminatie behandelt in zijn bijdrage de meldingen van
moslimdiscriminatie en agressie tegen moskeeén. Hij geeft aan dat er nog maar relatief
kort onderzoek wordt gedaan naar moslimdiscriminatie en dat moslimdiscriminatie ook
nog maar maa kort (en ten dele) apart wodt geregistreerd. De gegevens die we hebben
zijn vooral afkomstig van meldpunten en verkennende onderzoeken. Butter laat zien dat
ervaren discriminatie relatief hoog is (vooral onder Marokkaanse moslims en mensen die
‘er uit zien als moslim’, als vrouwen met hoofddoeken en mannen met baarden) en dat
cijfers van meldpunten fluctueren.

Ewoud benadrukt dat het toeslagenschandaal, de Vierde Monitor Moslimdiscriminatie,
het onderzoek naar racisme bij BZ, het triggerfactorenonderzoek van V] en onderzoek
naar beeldvorming moslima(’s) in de media, het belang duidelijk maken van onderzoek
naaringesleten beeldvorming en institutionele vormen van uitsluiting van moslims (op
de werkvloer en als ‘klant’) - in het bijzonder in een aantal sectoren. Het idee in beleid is
vooral dat moslims weerbaar moeten worden tegen discriminatie.

Martijn de Koning, universitair hoofddocent bij de Radboud Universiteit, gaat in zijn
verhaal in op de plannen van minister Wiersma voor Primair- en Voortgezet Onderwijs
voor het monitoren van informeel onderwijs en legt deze plannen tegenover de
islamofobie-matrix: een instrument in ontwikkeling om te bepalen hoe beleid zich
verhoudt tot islamofobie als een vorm van racisme tegen moslims. Deze analyse spitst
zich vooral toe op termen als ‘salafistisch spectrum’ en ‘anti-integratief, antidemocratisch
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en anti-rechtsstatelijk’; termen die typisch gebruikt worden om moslims te
problematiseren.

Achraf el Johari gaat in op de mogelijkheden en beperkingen van het mogelijk maken van
toetsing van wetten aan de Grondwet. In Nederland is het niet toegestaan om wetten aan
de Grondwet te toetsen. Uiteindelijk kunnen wetten en regelgeving via het Europese Hof
wel aan grondrechten getoetst worden, maar binnen kringen van islamofobie- bestrijders
klinkt de stelling dat ook de Nederlandse rechter zou moeten kunnen toetsen. El Johari
bespreekt daarbij de verschillende mogelijkheden die daarbij zouden open staan en de
beperkingen ervan.

De middag wordt afgesloten door Oumaima Al Abdellaoui (schrijfster, public speaker,
oprichtster UniYoung) die vooral specifieke termen uit de verschillende bijdragen over het
voetlicht brengt. Ze sluit het symposium af met:

Vrijheid, maar ik wil jou wel extra goed in de gaten kunnen houden. Wellicht zet ik daarbij in
op de mensen om je heen. |k ga je overladen met bemoeienis, eindeloos papierwerk en laat
je verdrinken in mijn vragen, net zolang, tot ik je pak, op hetgeen jouw mens maakt.

Fouten maken is menselijk maar jij mag dat niet, want zodra je je verspreekt snoer ik jou de

denk je nog dat jij en ik hetzelfde zijn...
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Aftrap Rabin Baldewsigh - Nationaal
Coodrdinator tegen Discriminatie en Racisme

= InNederlandisiedereenvoor de wet gelijk. Maar eigenlijk is dat niet het geval.

Niet iedereen heeft dezelfde kansen en meer dan1op 4 Nederlanders (27%) heeft
discriminatie ervaren.

= Dooreenspecifieke groep wordt chronische discriminatie ervaren. Dat is de term die
het Nederlandse Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP) in een rapport uit 2020 gaf aan
onder andere de discriminatie van moslims in Nederland.!

= Meerdan 55% van de moslimsin dit [and ervaart discriminatie. Als je de mensen
meetelt die nog twijfelen of ze gediscrimineerd zijn op basis van hun islamitische
geloof dan kom je op een percentage van 69%.

= Ookuitcijfers van ADV’s blijkt dat het overgrote deel van mensen die melding maakt
van discriminatie o.g.v. religie moslims zijn. In 2020 was dat bijna 80%. Bij de politie
gaat het bij geregistreerde discriminatie 0.g,v, religie bij 67% over discriminatie van
moslims. 2 En bij het OM blijkt zelfs dat alle zaken over het jaar 2021 die gerelateerd
zijn aandiscriminatie o.g.v. religie moslimdiscriminatie (18 zaken) betreffen.3 Ook
internationale cijfers, zoals van het Europese Grondrechtenagentschap bevestigen dit
beeld in Nederland.

» Het gekke isdat niemand van deze cijfers in paniek raakt of moord en brand
schreeuwt. Het lijkt wel de gewoonste zaak van de wereld, dat een groot gedeelte van
bijna 1 miljoen Nederlandse burgers regelmatig wordt gediscrimineerd.

= Volgens de speciale rapporteur van de VN inzake vrijheid van godsdienst en
levensovertuiging is er sinds 9/11 een ‘institutionele achterdocht en angst voor
moslims en dit is uitgegroeid tot epidemische proporties’.®

» Ik kan met de cijfers die ik net heb opgenoemd en het discoursin NL sinds 11
september 2011 niets anders dan concluderen dat deze epidemie van islamofobie ook
in NL rondwaart.

= Ditiseenkille constatering. Hoe kan het dat de Nlse overheid haar burgers niet
tegen deze discriminatie beschermt? Hoe kan het dat deze overheid er soms zelfs aan
bijdraagt?

= Ja, hier aan bijdraagt. Ik heb daar voorbeelden van. Dat gebeurt via stigmatiserende
wetten die totaal geen nut en noodzaak hebben, maar puur politieke symboliek zijn
om een groep op zijn plek te zetten. Ik denk daarbij aan de Wet gelaatsbedekkende
kleding en aan de gevolgen in de praktijk van de Wet ter voorkoming van witwassen en
financieren van terrorisme die als het gaat om profilering disproportioneel negatief
lijkt uit te pakken voor mensen en organisaties uit de islamitische gemeenschap.

! https://www.scp.nl/publicaties/publicaties/2020/04/02/ervaren-discriminatie-in-nederland-ii

? https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2022/05/24/discriminatiecijfers-in-2021

® https://www.om.nl/documenten/publicaties/discriminatie/lecd/cijfers-in-beeld/2021-cijfers-in-beeld p.15/17

* https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2017-eu-minorities-survey-muslims-selected- findings_nl.pdf
VN roept 15 maart uit tot Internationale Dag ter Bestrijding van Islamofobie (dekanttekening.nl)
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= lkdenkaan het wetsvoorstel met de mooie neutrale naam Wet transparantie
maatschappelijke organisaties. ®Deze wet wil voorkomen dat ontvangen donaties bij
maatschappelijke organisaties zorgen voor onwenselijke buitenlandse beinvloeding.
Prima denk je, maar deze wet komt voort uit de parlementaire enquéte mbt
buitenlandse financiering van moskeeén. Met deze wet waar veel adviesorganen zoals
de Autoriteit Persoonsgegevens kritisch op zijn, wil de overheid een mug met een
kanon neerschieten. Drie keer raden welke groep vooral getarget wordt via deze wet.

= =« lkdenk ook meerrecent aan het voornemen vande minister van basis-en
voortgezet onderwijs om inspectie toezicht te houden op informeel onderwijs en
danvooral islamitisch informeel onderwijs. Dit in weerwil van alle adviezen van zijn
eigen ambtenaren, andere departementen en de landsadvocaat dat het in strijd is met
grondrechten.”

= lkben ook klaar met het gegeven dat er bijna geen enkele moskee of islamitische
school wordt opgericht zonder dat deze wordt onderwerpen aan de Wet bibob of een
minutieuze inspectie.

= Beste mensen, het meten met twee maten moet stoppen. We hebben of een
democratische rechtsstaat voor allen of we hebben geen democratische rechtsstaat.
Een beetje democratische rechtsstaat bestaat niet. Het tweederangs behandelen van
een deel van onze Nederlandse burgers moet stoppen. Om te komen tot verbinding
in onze samenleving, om echt te komen tot een inclusief Nederland moeten we dit
probleem frontaal bij de horens pakken.

» Ik heb behoefte om te komen tot een nationaal debat over de positie van moslims
In Nederland. Ik heb behoefte om het gesprek aan te gaan hoe we ons tot elkaar
verhouden. Dit probleem van moslimdiscriminatie is te lang genegeerd, te lang
gebagatelliseerd, te lang weggewuifd met het argument dat mensen zich maar
moeten ‘invechten’.

= lkbenblijdat het ministerie van SZW op mijn advies nu een breed nationaal
onderzoek gaat uitvoeren naar moslimdiscriminatie. Het moet op de agenda.

= Enwe moeten blijven zoeken naar verbinding en dialoog. Blijven investeren in elkaar
en het vertrouwen zien terug te krijgen. Daarvoor is in eerste plaats erkenning nodig
van wat er misgaat. Ook institutioneel wantrouwen vanuit de overheid en een deel van
Nederlandse burgers jegens moslims dient daarbij onder ogen te worden gezien.

= Hetwantrouwen vanuit de moslimgemeenschap kan weggenomen worden op het
moment dat mensen zich niet uitgesloten voelen. Mensen haken af als ze zich
uitgesloten voelen en zich geen deel van de samenleving voelen. Hakan af als ze er niet
bij mogen horen, als ze zichzelf niet mogen zijn.

= lkgeloof dat het tij nog te keren is. Dit vergt bewustwording, kennis, lef en kracht
van alle partijen. Ik wil mijn rol hierin oppakken en proberen hierin een verbinding
te maken. Ik roep alle partijen- waaronder rijksoverheid, gemeenten, adv’s, media,
maatschappelijke organisaties en burgers op om hierin te helpen. Dank u wel.

5 https://www.tweedekamer.nl/kamerstukken/wetsvoorstellen/detail?id=2020Z22508&dossier=35646
7 https://www.vosabb.nl/toezicht-informeel-onderwijs-onhaalbaar/
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ISLAMOPHOBIA IN EUROPE  vr richard mMcnel
MUSLIMS, COUNTER-EXTREMISM AND THE LONG Wil
WAR ON TERROR  Leuden University

= 2001 marking the start of new Cancerns owver terrorism

<A new!' cnermy e the Tarm of & news terransom, ‘paricolarly
savadge and relentless” inits aims.

S Palical mnormatwe the stdate, demooracy, sooely (o) as A
victim

SA0000 A terpensm hinked to slamoc wae k] beyond

borders ot 'the West',

‘thee msrrnes of proscoulin and pumshrment oo looger apply”

(Blunkett, 2004}

THE START OF

THE LONG WAR
ON TERROR

2004 02000%  The start of skl toswearads an ‘invermal”® Toens.
2005=-2008: the development of ‘radicalization’ paracigm
A008 AL ahe developrment of “counter exirenmsm’ dnd
P/CVWE

Iha ‘vrue probilem® s fthe e ol thes theoorane, Tasost
ideology' of Islamism, which must be 'challenge|d], heacd on’
Ly “reasserl, classwal small ‘1Y hberal valoes oo the Tace of (hes
sty thessoratn Fasoson'. “the problenn was oot m necessanly
the assaciations we macle with people who were naturally
inclined to vielence, but the problem was in the very ideas
thermselves" {MNawas 200050

COUNTER-EXTREMISM:
BRITAIN

The UK Gowvernment Prevent programme=

Cremled in 2003, became public in 2006, one pillgs of the CSOMTCST proprasnimse — Porsuse,
Profect, Propare and Provent. Prevant vaes the Smalles brathier® bt raese daarfs ather pillars.

Irnikizl by shronely looused car Buslione (M uslion Bespeese Unik, Duediog based on B ouslim gad
mirear by dernaprEphios, survgillancs < Muslion cormrpanitiss],

Bawiesas im 1T ard shift frar DC1G Pa Hoes OFfics, leading o sauntsr cstremism approach.

B0 et Duty isnplemensed eal abligaticns for all public vanrkers (inscheals, hospirals,
menial aglth instbotions, prisensd Lo epo L irssnces ol extrereism’, sod hamed discossion
arowied “Deilish vales”

in going hattlo vathin Present as to hows 5o define and justify policics that ane, alsimately,
crchsionary i practice: Proveat Beaios bas apeaded Ssafaguasding” paradigre and remmecd
llesripls L teal weilh gl exliarmismes egqually”

Gimtsnsgp onomn L s coresn L Deepsling of b uslinesslemmoobobia,
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COUNTER-EXTREMISM:
FRANCE

The Crime-Religion Mexwes
Tanch republicanizsir gy narrovaly corveived Gnd Enkesd w foiciee.

racissnd onthe prisen banlica nesus X3 mata 2009 link in counter cxtramism bietecen
crieminalivy, Salalist identivy arnd ‘sxtermizm’

PNt AN Theee largeseale deradicalizatian pragrammes inmmadiseed targeting French prisons,
including crcation of 1,500 places in soparate prison wings ‘especially for radicalised inmates’,
et e bed v deradicalise = single individua™ | Tillion ).

'roblzmatisation of critical civil socicty spece: 21007 ‘anti scparatism’ lew gave goecmmcn®
e confral o elese charities, NGDs and masmoes, framing minority acfivism o a threat (eg.
Colletif! vonbre (isiwmepiodie en Dance) ard prevenly igligious syrnbolisin by mernbers of
Flurivipsl Councile gnd ernployess ol privale comriparivs parfoeomig g public sesvice,

Hresulting proccsacs inowhich Muslims are massively reor reprasartad in security language and
PACWE policy wod praciice.

tienderad: ‘umveiling of wornen is plaving a significans part in offarts to break doein a caltoes
dramed unassimilable’  MusEmeenman as the Cthaer French citizen® (Laroessi 2008)

COUNTER-EXTREMISM:
NORDICS

Ghetto and Migramt=

Iri Mluesdics, Islasraphicbis s stioapbe Lied Lo discussions oo irroariprslice, @ed irnenimration has
traded tn ot ke linkad across tha | eft Right access.

Far-riphl sliscks gend mobilisalions bave specilivally tarpeied Ruoslire s,

Sipnificant recenl instanwes ol Qu'ran boring, by Masras Paludae in Ceomark ared Seeden, and
by Staap slamdaningan av Morga (SIaN] in Horeay.

Attack an 17T saugust 20109 ar she &l Moar slamie Cortes Resqus inthe smanicipalisy of Horam,
20 kilornsties hcen Cielo, By Philip Manshaae, dress ingpisation oo inkerns Dol lar-oghL
lorrnabives sod olher While Supremacisl allacks {3008 Christohurch, 2001 Dslo U owa) wrnd
creating insccurity for kaslir cammurticis

I avas coenkatting sxtresnizm faces an mosques, migration, religinus syrabals feeil) aned mirosity
vorririoen Ues fsock g phiello comarmn Lies',

Islarnophobic viess ecorded gy having sipnilicanl goceplabilivy snd msivstresrine:, g Licol=ly
the “Furohin’ ronspirace

EUROPE-WIDE - New Far Riht: Now formations of the: far naku, whih
IMPLICATIONS :

2. Counter-extremism: Push towarcls PACVE approaches
predicated on European/national walues is creating talse-
posibives o reporbimeg dand ceacerbanng the sooal exolusmnmn
ol B loene corrmrmmarineess . I hMerent comecplualisaies of
‘extremism’ create ditferent tormations ot lslamephobia.

S0FCWE and the Far-Right Coonden extremasm e reasimgly

interacting with tar-right movements in a reciprocal
Courterierron expranseen nto PPOW has mereased
noabieron fextreamnsem”, seen thromegh raciabizod lens.
Far-right parties mohilise using this same language, with
research revealing tar-right contenticn often legitimized by
Al b s

4. A Global Prevent: EU and UN push to increase 'Frevent’ —style
AU mcasures Theooghennn Mombier States ey used by
countries to legitimise and institutionalise Islamophobia
{Poland. Hungary in the EL; Russian ancd Chinese national
arvd rtesrriatral repression.

120 Hachand Be Meal Willson
Krsearedr Follens, Drnversody of Tosdon
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Onderzoek naar
moslimdiscriminatie
in Nederland

Ewoud Butter (zelfstandig
onderzoeker)
15 maart 2023

Ineke van der Yalk

2001: Registratie van discriminatie van
moaslims op internet

Vieldingen va 2009/2010: Registratie incidenten moskeeén
Meldingen van door blogs (Frontaalnaakt & Closer (2009),
moslimdiscriminatie Republiek Allochtonié (vanaf 2010}

en onderzoek naar
moslimdiscriminatie Ergilkz: eerste onderzoek door Ineke wvan der
ISL Ak

FORIE Em

[
gil‘;;;?"llE 2014: registratie van moslimdiscriminatie

door ADV's vanaf 2014 (politie 2014-2018)

Aandacht voor moslimdiscriminatie/ islamofobie
in Nederland

Cijfers van meldingen bij antidiscriminatievoorzieningen
(ADV’s), politie en meldingen internetdiscriminatie

Specifiek onderzoek naar moslimdiscriminatie

Waar liggen leemtes?
(M.a.x natitie die ik met Roemer van Qordt schreef)
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Cijfers
Meldingen van ..
. _g . Haatincidenten
moslimdiscriminatie i ——
bij ADV’s, politie en 8 mnskeeegn
MDI/MiND
. & v
Plald rgen ras imdssrimirets 2014-2021
Wat weten - /\
we? Cijfers _ —
meldpunten )

— ol — AV — lekormt P HOUMATE

S Dizadmnatieciers 0 2021 ORI Evioud Surae

GareglnTaarda Realnrioantan grAxT tRger moskeasdn 2005-2020

AOME A0 AICT MDA FOMA FNIT R OATIF RDIA A0IA EOR OATIR ADIT OSNTA AT R SIEN

(Rt & loohian ' Ewcud Buthor)
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Ay 400G
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e Hio
i
-4
[
UK RN EAE 2004 BNM PAE L0 MR @An3 gam pins
FCER I |- R LT U LU | B R | PO IR L RS
— MR AT TR I IR Al 01 T et
PN " m nad Fadl
A - LA R Eaain Butta
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Onderzoek:

-

Cnderliggends patronsn
Toegang tot enkela als racisme,
dameinen uitsluiting, triggerfactoren
[praktijktesten) baeldwarming (vooral
diepte-interviews)

‘Ervaren discriminatie’
[vooral enguétes)

Pl ca e mmen gl b pa e s gk b m ek mg oom e nyleh rh nboake ooy,

Ervaren discriminatie

Mgty wam b o P
L T bl
s har ey -
= s
T R By B e e e
i e b eehE

= SCP [2020): Van de Mederlandse

b b

moslims had 55% te makan met waw #
dizcriminatia. van deze groep twijfalde =
14% of het om discriminatie ging. g i ik

& wreoe o ke whoneHen

Gemiddeld maakt 3% van de mensen de At
dizcriminatie ervaren hiervan melding =l mm

» Onderzoek Meld Islamofobie {2019): :T"::“-Eii-p:-

91% respondenten had discriminatis . _-:m

ervaren (n=337) I

* Onderzoek Utrecht (220): 72%: had R L . e . .
dizcriminatie ervaren [n=585] ) —

Ui SCF Fukbowds Dmonrwn Dhiordreiran i swn B driarmer sca L, 2030
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Waar wordt meeste moslimdiscriminatie ervaren?

‘Waar heaft u te maken gehad met moslimdiscriminatie [Mmesmrders anteoordan mogelijk)

puilbishs ruimits arbeidsmarkt nternet’ sociale winkeds of markt | openbaar vervoer  school'apleiding
media

Ercinatc
timic, | A& Dagtber, 1. |z0a0), Uinachs is oek i shad ifsraneeslen cose dacn il e aan im= n L ErmckE
Mirthar, T, Wan Ok, K., Edan derbelk o], Menbor meshmciseriminetie, Wiecce mnpocisge

* Meerdere onderzoeken naar discriminatie
op arbeidsmarkt

= Enkele onderzoeken naar discriminatie in
S onderwijs (bv stagediscriminatie) en media

moslimdiscriminatie . S

T [bv beeldvorming moslima’s)

in verschillende i

domeinen * Amper tot geen specifiek onderzoek op

terreinen openbare ruimte, zorg, veiligheid,

huisvesting, sport, financiele domein

Onderzoek naar
specifiek

‘Polarisatie leidt tot discriminatie van
moslimvrowwen bij het solliciteren’

IR EEITE Mrel 1t s w dar Sp ok Selethitie o darke wrbLsal 5o 1t nnaars. B
L nELs saldadiazpelgh cnleseb DY awlid42 247 REDN U w0104 b TRHL Bl At uz

TR AT 3T T AL

A o0o00D

Moslims vaak gediscrimineerd op de
arbeidsmarkt

ket #pr Toorddosl et Mervern 4.5 keer snbier oal ciesren den Sarddo
ot gaor dae s rasap | A2 24T

Onderzoek naar toegang tot de arbeidsmarkt
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Meer aandacht naar discriminatie op de
werkvloer

RACISME BL) HET MINISTERIE
VAN BUITENLANDSE ZAKEN

Veel moslimdiscriminatie
op het werl: ‘Hoe vaak ik
wel niet heb moeten

uitleggen wat ik vond van
IS‘

EEM YERKEMMEND OMNDERZIOEK

T TR RS S e T A R S T e TR

Ebr ap sctwerkneTiers heat Never poan mosim aks callegs
Vb A [ A TGS | L

LU 129 i o P2 pheela reds & e e e s s PreLcere oot de soalbng K heb o geen
miznlimialx collepa’. (M5 b ket mlet @pns mes de sieling B0 de corrps 4% wasthee nes ol
R g il g Bt e bz 3% b |esser g en chrismen abs colbsga. Cat b 1wl o
pelirg in cpdrazhtwan PIALT onder 1000 wer<ramers dieminimaal 15 our o loand lrat
2in

Terugkerende patronen bij moslimdiscriminatie op werkvloer

Firaoa, -

Bute: £ Yo Choodt, R, Bain de owadk o), WRonuen o SR el ik o0 e, Wi oot o

Kaneabri, A, W Candy R faoes), Wea ko vegen sk mdieo iminat en hanscrnne indorstendam

[lmn, | & Dartbar, T [zoeny, LHracss sk min skasl ©ifam assertslen poer discrisinobis s nos gpmatisering san masime n Lsmchk

G, L Fargs, A, Shanil, 5, Batern B Erembocn, M. SRomkakhan, £ (20030 Rackn e W) eominiae e son Buenardee 2okeng o werkennond endorzock,

MMaoslims consequeant
beschouwen als ‘de andar’;
als een homogene groep die
afwijkt, minder onty dis
of een bedreiging vormt van
i

Irrelevante vragen stellen of
opmerkingen maken rde
pasitie wan de wrauw, |hbt's.

Twijfalen aan da loyaliteit
van medewarkars

Buitensluiten (kv van sociale
Irrelevante vragen :
opmerkingen m =
terrarisme, Israzl, Erdogan

Ter rechtvaardiging een
beroep doan op cliénten of
op de organisatiecultuur

van medewerkers die er
‘izlamitizch witzien”

a.d. [gesluierde wvrouwen,

mannen mat baardan)

Racistische vooroordelen die ten grondslag liggen aan
institutionele discriminatie van moslims

Meoslims zijn ‘de ander’; Moslims hebben

een homogene sroep die

Fusijlct, minder ontwikkeld

is of een bedreiging varmt
voor ‘ons’

Muoslims sympathiseren
met terrorisme en
islamitische despoten

Moslims zijn niet loyaal

lemand met een

‘islamitizch uiterlijk’ haeft

totaal andere normen en
waarden

achterlijke opvattingen
owvar hijvoorbeeld de
positie van de vrouw,

Ihit's.

lemand met islamitische
achtergrond past niet bij

onze organisatizcultuur of
ons imago
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» Lessan van onderzoeken op werkvloer, anderzoek bij
Buitenlandse Zaken, maar ook Toeslagenschandaal:

* Institutionee! racisme en anti moslimracisme komt in
potentie voor in vele organisaties en instituten. Heeft
cansequenties woor beleid van overheid/organisaties
en regelgeving. Bewustwording is een eerste stap,
onderzoek een tweede,

* |n alle domeinen is vervolponderzoek pewenst, in het
bijzonder in:

* Dpenbare ruimte

* Onderwijs

+ Zorg

+ Veiligheid {politie, NCTV, )

* Financiele domeain [kanken, verzekeraars)

Maar onderzaek naar tripgerfactoren van maslimdizcriminatia
{wervolg op goed KIS ondarzoak)

Cndearzoek naar daders van maslimdiscriminatie

Onderzoek naar de beeldvorming van maslims in media, maar cok
bijwveorbesld kunst en cultuur

Meer weten™

Ewoud Butter, zelfstandig
onderzoeker an schrijver

« Website: ewoudbutternl
= Zie ookl Republiek Allochtonié

* Mail: ewoudbutterd@ gmail .com
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» Lessan van onderzoeken op werkvloer, anderzoek bij
Buitenlandse Zaken, maar ook Toeslagenschandaal:

* Institutionee! racisme en anti moslimracisme komt in
potentie voor in vele organisaties en instituten. Heeft
cansequenties woor beleid van overheid/organisaties
en regelgeving. Bewustwording is een eerste stap,
onderzoek een tweede,

* |n alle domeinen is vervolponderzoek pewenst, in het
bijzonder in:

* Dpenbare ruimte

* Onderwijs

+ Zorg

+ Veiligheid {politie, NCTV, )

* Financiele domeain [kanken, verzekeraars)

Maar onderzaek naar tripgerfactoren van maslimdizcriminatia
{wervolg op goed KIS ondarzoak)

Cndearzoek naar daders van maslimdiscriminatie

Onderzoek naar de beeldvorming van maslims in media, maar cok
bijwveorbesld kunst en cultuur

Meer weten™

Ewoud Butter, zelfstandig
onderzoeker an schrijver

« Website: ewoudbutternl
= Zie ookl Republiek Allochtonié

* Mail: ewoudbutterd@ gmail .com
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Toetsing aan de grondwet in
de strijd tegen islamofobie

LL.M. Achraf El Johari

Wat gaan we bespreken?

De grondwet en het toetsingsverbod

De herziening van het
toetsingsverbod

Het toetsingsverbod in het licht van
de strijd tegen islamofobie
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Onderscheid tussen klassieke grondrechten en sociale
grondrechten (I)

Onderscheid tussen klassieke grondrechten en sociale
grondrechten (Il)

ndrechten kunnen als volgt worden i

Onderscheid tussen klassieke grondrechten en sociale
grondrechten (lll)
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is het addertje onder
het gras?

Het toetsingsverbod in de grondwet

Artikel 120 van de Grondwet luidt als volgt:

“De rechter treedt niet in de beoordeling van de
grondwettigheid van wetten en verdragen.”

- Wetin formele zin? Wat is dat?

Lees: wet die tot stand is gekomen via de
regering en de Eerste en Tweede Kamer.

Wat is het idee achter het toetsingsverbod?

De trias politica;
De primaat van de wetgever;
De wetgever moet zelf wetten toetsen aan de Grondwet. Ook de Afdeling
Advisering van de Raad van State toetst wetten vooraf aan de Grondwet;

e De wetgever mag en moet wetten in formele zin wel toetsen aan het hoger
recht. Denk hierbij bijvoorbeeld aan het Europees Verdrag voor de Rechten

van de Mens (EVRM).
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1t als de wetgever een
wet toch doordrukt.
Ondanks een negatief advies

van de Raad van State?

Stel je voor...

o Datereen Tweede Kamerlid is met een hekel aan roodharigen. Deze Tweede
Kamerlid dient een wetsvoorstel in dat ervoor moet zorgen dat roodharigen
zich niet meer kunnen verenigen. Dit is in strijd met artikel 8 van de Grondwet
(de vrijheid van vereniging). De Afdeling Advisering van de Raad van State
adviseert negatief over het aannemen van dit wetsvoorstel. De wetgever
neemt het voorstel ondanks dit advies toch aan.

e Kaneen burger deze wet bij de rechter bestrijden met een beroep op de
Grondwet?

Het antwoord is..

e Nee. Hetis niet mogelijk voor een burger om deze wet bij de rechter te
bestrijden met een beroep op de Grondwet. Dit heeft te maken met het
toetsingsverbod.

o Hetis echter in de huidige situatie wel mogelijk om een beroep te doen op
artikel 12 van het Handvest van de grondrechten van de Europese Unie.

Artikel 12 - De vrijheid van vergadering en vereniging

1. Eenieder heeft op alle niveaus, met name op politiek, vakverenigings- en maatschappelik gebded, het recht op vrijheld van vreedzame vergadering en op vrijheid
van wereniging, hetgeen mede omvat eenieders recht, ter bescherming van zijn belangen samen met anderen vakverenigingen op te richten of zich daarbij aan te
sluften

2, Politieke partijen op het niveau van de Unie dragen bij tot de uiting van de politieke wil van de burgers van de Unie.
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Het initiatiefvoorstel-Halsema

e Op 11 april 2002 is een initiatiefvoorstel van (destijds kamerlid) Halsema
aanhangig gemaakt tot wijziging van artikel 120 van de Grondwet;

¢ Met deze wijziging zou het mogelijk zijn voor rechters om formele wetten toch
te toetsen aan een deel van de Grondwet, namelijk de klassieke grondrechten.

Wat zijn de motieven voor het toetsen aan de
Grondwet?

Verbetering van rechtsbescherming van burgers tegen de overheid

e De mogelijkheid om te toetsen aan de Grondwet zorgt ervoor dat burgers zich
op meer grondrechten kunnen beroepen. Denk aan het censuurverbod of
bepaalde aspecten van de vrijheid van onderwijs. Hiervoor zijn geen
gelijkwaardige grondrechten terug te vinden in verdragen.

e Rechters kunnen wetten na inwerkingtreding toetsen aan de Grondwet in
concrete gevallen. De wetgever kan niet altijd op voorhand voorzien hoe een

wet in concrete gevallen uitpakt.

Wat is het idee achter het toetsingsverbod?

De trias politica;
De primaat van de wetgever;
De wetgever moet zelf wetten toetsen aan de Grondwet. Ook de Afdeling
Advisering van de Raad van State toetst wetten vooraf aan de Grondwet;

e De wetgever mag en moet wetten in formele zin wel toetsen aan het hoger
recht. Denk hierbij bijvoorbeeld aan het Europees VVerdrag voor de Rechten

van de Mens (EVRM).
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Wat zijn voorbeelden van mogelijk islamofobe
wetten die op gespannen voet zouden kunnen
staan met de Grondwet?

e Het gedeeltelijk verbod op gezichtsbedekkende kleding. Dit is op gespannen
voet met artikel 6 van de Grondwet (vrijheid van godsdienst) en artikel 9 van
het EVRM.

e Artikel 14 lid 4 van de Rijkswet op het Nederlanderschap (Op gespannen
voet met artikel 1 van de Grondwet)

e Binnenkort: het wetsvoorstel van minister Wiersma om informeel onderwijs
onder toezicht te laten stellen (in strijd met artikel 23 van de Grondwet)

Maar is toetsing aan de Grondwet ‘de heilige
graal’?

e Hetisonvoorspelbaar op welke manier toetsing aan de Grondwet effect zal
hebben op het bestrijden van islamofobe wetten. Voor veel Grondwetten
bestaat al een gelijksoortige grondrecht in verdragen.

e Meerinzet op rechtsontwikkeling is essentieel. Discriminerende wetten en
regels moeten worden bestreden bij de rechter. Hiermee wordt bijgedragen
aan verduidelijken en verder ontwikkelen van het recht.

e Sommige problemen in de samenleving kunnen niet worden opgelost door
middel van constitutionele toetsing. Zie de toeslagenaffaire en NCTV
problematiek. Wel door middel van adequaat toezicht.

Kort samengevat..

Het is op dit moment Echter is er wel een Deze ontwikkeling
niet toegestaan voor ontwikkeling gaande biedt slechts een
rechters om formele om het rechters bescheiden
wetten te toetsen mogelijk te maken te verbetering van de

rechtsbescherming
aan de grondwet toetsen aan de e

klasnscilekeht artikelen in verdragen
grondrechten
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